Suunnitelma on hyvdksytty kasvatus- ja opetuslautakunnan suomenkielisesséd jaostossa
26.10.2023. Liitetaulukko on hyvdéksytty kasvatus- ja opetuslautakunnan suomenkielisessd ja-
ostossa 26.10.2023 ja se on pdivitetty 28.3.2024 vastaamaan Kasvatuksen ja opetuksen pal-
velukokonaisuuden hallinnon jdrjestdmispdditdstd 1.4.2024 lukien.

Turun pdivalukioiden suunnitelma kurinpitokeinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista me-
nettelytavoista

Koulutuksen jarjestdjan tulee opetussuunnitelman yhteydessa laatia ja ohjeistaa suunnitelma
kurinpitokeinojen kadyttamisesta ja niihin liittyvistd menettelytavoista (lukiolaki 40 §, Opetus-
hallituksen maarays OPH-1103-2022).

Lukiolain (714/2018, lyhenne LL) 40 §:n 1 momentin mukaan opiskelijalla on oikeus turvalli-
seen opiskeluymparistéén. Koulutuksen jarjestdjan tulee suojata opiskelijaa kiusaamiselta, va-
kivallalta ja hairinnadlta. Lukiolain 30 §:n 2 momentin mukaan opiskelijan on kayttaydyttava
muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden opiskelijoi-
den, oppilaitosyhteisén tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta.

Taman suunnitelman tarkoituksena on taata omalta osaltaan turvallinen opiskeluymparisto,
ty6rauha, sisdinen jarjestys ja opiskelun esteeton sujuminen kaikille Turun paivalukioiden
opiskelijoille ja lukioyhteisdssa toimiville henkiléille. Turun paivalukioissa noudatetaan lukio-
lain maarayksia koskien opiskelijan turvallisuutta ja kurinpitoa.

Suunnitelma kurinpitokeinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista menettelytavoista on osa Tu-
run paivalukioiden opetussuunnitelmaa 2021. Lisaksi Turun lukioilla on yhteiset jarjestyssaan-
not, joilla edistetaan sisaista jarjestysta, opiskelun esteetdnta sujumista seka oppilaitosyhtei-
son turvallisuutta ja viihtyisyytta. Naita jarjestyssaantoja taydentavat lukiokohtaiset jarjestys-
saannot.

1. Menettelytavat rike- ja hdiriotilanteissa, asioiden selvittdmisvastuut, tyonjako seka
kuulemis- ja kirjaamismenettelyt

Menettelytavat rike- ja hairidtilanteissa, asioiden selvittdmisvastuut, tyonjako lukioissa seka
asiaa koskevat kuulemis- ja kirjaamismenettelyt on eritelty kurinpitotaulukossa. Taulukko on
tdman suunnitelman liitteena.

2. Suunnitelman tekeminen opiskelijan tuesta opetuksen epaamistilanteissa epaamisen ai-
kana ja opetukseen palatessa (lukiolaki 714/2018, 41 § 3 mom, muutettu lailla
165/2022)

Lukiolain 41 §:n mukaan opetukseen epaamisen aikana opiskelijalle on jarjestettavda muu ha-
nen tarvitsemansa tuki epaamisen aikana ja opiskelijan palatessa opetukseen. Opiskelijalle
tehddan suunnitelman opetukseen palaamisen tukemiseksi.

Turun lukiokoulutuksessa opinto-ohjaaja tekee suunnitelman opiskelijalle yhdessa taman ryh-
manohjaajan, erityisopettajan ja opintopsykologin ja/tai kuraattorin kanssa.

3. Periaatteet hallinnon yleisten oikeusturvaperiaatteiden noudattamiseen kurinpitokei-
noja kaytettaessa

Kurinpidossa ja tyorauhan turvaamisessa voidaan kayttaa vain lainmukaisia keinoja ja kaikissa
kurinpitokeinojen kayttotilanteissa noudatetaan hyvaa hallintoa ja yleisia oikeusperiaatteita,



joita ovat yhdenvertaisuusperiaate, tarkoitussidonnaisuusperiaate, puolueettomuusperiaate,
suhteellisuusperiaate ja luottamuksensuojaperiaate.

Toimien kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin syihin. Sa-
manlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin si-
ten, etta tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseu-
raamusten tulee olla oikeassa suhteessa tekoon, eika niitd saa kayttaa asiaan kuulumatto-
massa tarkoituksessa, kuten kostamis- tai loukkaamistarkoituksessa.

Koulutuksen jarjestdjan tulee kurinpitotoimea harkitessaan ottaa huomioon myés teon laatu
seka opiskelijan ika ja kehitystaso. Opiskelijaa ja huoltajaa on kuultava ennen kurinpitotoi-
mesta paattamista (LL 42).

4. Henkilokunnan perehdyttaminen ja osaamisen varmistaminen kurinpidollisten toimi-
valtuuksien kdyttamisessa

Rehtorit huolehtivat tiedottamisesta henkilokunnalle, jotta koko henkilostolla on uusin tieto.
Henkilokunnan tulee perehtya suunnitelmaan ja noudattaa sita.

Henkiloston osaamisen varmistamiseksi voidaan jarjestaa erillisia koulutuksia tai mahdolliste-
taan osallistuminen asiaan liittyviin koulutuksiin.

5. Suunnitelmasta, jarjestyssdadnnoista ja laissa sdddetyistd kurinpitokeinoista tiedottami-
nen eri tahoille

Tasta suunnitelmasta, jarjestyssaannoista ja muista opiskeluun liittyvista asioista tiedotetaan
huoltajille ja opiskelijoille vuosittain lukuvuoden alussa.

Kurinpitosuunnitelma on opetussuunnitelman liite.
6. Yhteistyo huoltajien ja viranomaisten kanssa

Nuorille tarkoitettuun lukiokoulutuksen oppimaaraan kuuluvia opintoja jarjestettdessa koulu-
tuksen jarjestdjan tulee olla yhteistydssa opiskelijoiden huoltajien kanssa. Huoltajille on an-
nettava riittdvan usein tietoa opiskelijan tydskentelysta ja opintojen edistymisesta. Koulutuk-
sen jarjestdjan tulee maaraajoin selvittaa opiskelijoiden huoltajien nakemyksia oppilaitoksen
ja koulutuksen jarjestdjan toiminnasta (lukiolaki 31 §).

Ryhmanohjaaja on tarkea lahiohjaaja lukiossa aloittavalle, yleensa alaikaiselle, opiskelijalle.
Lukio-opintojen aikana opiskelijoita ja myos kotivakea perehdytetdan lukiokoulutukseen, sen
toimintatapoihin ja menettelyihin esim. kotivaenilloissa.

Lukioyhteisdn hyvinvoinnista huolehditaan ennaltaehkaisevasti tekemalla yhteistyota opiske-
luhuollon kanssa. Lisdksi LUMO-ryhma kokoontuu sdannéllisesti. Tahdan ryhmaan osallistuvat
eri toimijat lukiosta ja opiskeluhuollosta. Muita viranomaisia voidaan kutsua mukaan ryhman
kokouksiin.

7. Menettelytavat suunnitelman seurantaa seka sen toteutumisen ja vaikuttavuuden ar-
viointia varten.

Jokainen lukio seuraa kurinpidollisten toimenpiteiden kokonaismaaraa, toistuvuutta ja rikkei-
den syita.



Lukio- ja yleissivistdavan aikuiskoulutuksen johtoryhma seuraa ja arvioi suunnitelman toteutu-
mista vuosittain.



